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ANÁLISE CURRICULAR – RESULTADO DEFINITIVO 
 
 A lista abaixo indica a classificação dos candidatos habilitados para a Etapa 2 
(Entrevistas) após o período de recursos;  
 Conforme indicado no Edital, serão entrevistados os 5 primeiros candidatos para a vaga 
de Trainee. 
 
ORIENTAÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO NA ENTREVISTA:  
 A entrevista acontecerá em ambiente virtual, no dia 16 de janeiro de 2023, através da 
plataforma Google Meet, cujo link de cada candidato será enviado para o e-mail informado 
no ato da inscrição;  
 A entrevista terá duração máxima de 30 minutos;  
 O candidato só poderá realizar a entrevista pelo link, dia e horário especificados e deverá 
estar on-line com pelo menos 10 minutos de antecedência;  
 É fundamental que o candidato providencie, antes da entrevista, um local iluminado e 
silencioso, fones de ouvido com microfone, conexão estável de internet e aparelho (celular 
ou computador) com carga completa e fonte acessível para recarregar caso seja necessário;  
 O candidato que não comparecer à entrevista será automaticamente eliminado, não 
havendo segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. 
 

 
 
 
 
 

Natal, 14/01/2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Nº CANDIDATO PONTUAÇÃO ENTREVISTA 
DIA HORÁRIO 

1 ROSIÂNGELA DE SOUSA ALVES 34 16/01 9h 
2 DAVILA REGINA SILVA RODRIGUES 33 16/01 9h30 
3 THAISE DA COSTA VARELA 27 16/01 10h 
4 MARIANA PEREIRA PATUCCI 20,5 16/01 10h30 
5 MARIANA FERNANDES FREITAS 17 16/01 11h 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Natal, 12/01/2023. 



 
 


